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シリーズ　『介護保険制度をめぐる動き』　第１回
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二
〇
二
二
年
を
振
り
返
って

早
い
も
の
で
二
〇
二
二
年
も
残
り
あ
と
わ
ず
か
と
な
り
ま

し
た
。
こ
の
一
年
は
新
型
コ
ロ
ナ
第
六
波
に
始
ま
り
第
八

波
で
締
め
く
く
る
と
い
う
感
染
対
策
に
終
始
し
た
年
で
し

た
。
利
用
者
様
や
ご
家
族
様
に
は
不
自
由
や
ご
心
配
を
お

か
け
す
る
と
と
も
に
、
施
設
の
対
応
へ
ご
協
力
頂
き
ま
し
た
。

あ
り
が
と
う
ご
ざ
い
ま
す
。

こ
の
よ
う
な
一
年
で
は
あ
り
ま
し
た
が
、
ち
ど
り
福
祉

会
も
新
た
な
と
り
く
み
を
推
進
し
た
年
で
も
あ
り
ま
し

た
。四

月
に
は
新
卒
者
五
名
の
職
員
を
迎
え
入
れ
ま
し
た
。

う
ち
二
名
は
ネ
パ
ー
ル
と
中
国
出
身
者
で
す
。
言
葉
や
文

化
の
違
い
は
あ
り
ま
す
が
、
先
輩
職
員
の
指
導
を
受
け
な

が
ら
元
気
に
頑
張
って
い
ま
す
。

六
月
に
「ち
ど
り
福
祉
会
第
五
次
長
期
計
画
」を
策
定

し
ま
し
た
。
介
護
保
険
の
改
定
や
人
材
不
足
と
い
た
困
難

な
状
況
が
あ
り
ま
す
が
、
そ
の
中
で
介
護
・事
業
活
動
の

発
展
を
築
く
た
め
に
集
団
的
に
討
議
を
す
す
め
ま
し
た
。

七
月
は
社
会
福
祉
法
人
ち
ど
り
福
祉
会
の
設
立
二
〇

周
年
で
し
た
。
こ
の
二
〇
年
の
間
に
事
業
所
数
は
八
事
業

所
に
増
え
、
一
八
〇
名
規
模
の
職
員
を
要
す
る
法
人
へ
と

成
長
し
ま
し
た
。
現
在
、
二
〇
周
年
を
記
念
す
る
と
り
く

み
を
準
備
中
で
す
。

来
る
二
〇
二
三
年
は
次
の
発
展
へ
向
け
て
ホ
ッ
プ
・ス
テ
ッ

プ
・ジ
ャ
ン
プ
の
年
に
当
た
り
ま
す
。
様
々
な
困
難
な
状
況

が
あ
り
ま
す
が
、
利
用
者
様
・ご
家
族
様
・職
員
・地
域
住

民
の
方
々
の
総
力
で
充
実
し
た
年
と
し
た
い
も
の
で
す
。

秋
ま
つ
り
開
催

今
年
も
フ
ロ
ア
ご
と
に
で

は
あ
り
ま
す
が
【
秋
祭
り
】

開
催
し
ま
し
た
！

少
し
で
も
お
祭
り
気
分
を

味
わ
っ
て
い
た
だ
け
る
よ
う

出
店
か
ら
飾
り
つ
け
ま
で
各

フ
ロ
ア
の
職
員
が
試
行
錯
誤

し
た
結
果
、
大
盛
況
の
お
祭

り
と
な
り
ま
し
た
！
利
用
者

様
に
楽
し
ん
で
頂
け
て
職
員

も
ニ
ッ
コ
リ
❤

ア
ツ
ア
ツ
お
で
ん
に
舌
鼓

い
き
い
き
八
田
３
階
西
南

ユ
ニ
ッ
ト
で
、
「
お
で
ん

居
酒
屋
」
を
開
催
し
ま
し

た
。煮

込
ま
れ
て
、
よ
く
出

汁
の
し
み
込
ん
だ
お
で
ん

種
に
、
皆
さ
ん
舌
鼓
を
打

た
れ
て
い
ま
し
た
。
心
も

身
体
も
温
ま
っ
た
一
日
で

し
た
。

介護保険制度は、3年に1回改正されていることをご存知でしょうか。そ

のたびに、利用者様の利用料金が変更となり、その説明や同意書のお

願いもしているところです。

次の2024年4月の制度改正に向け、国の審議会では着々と議論がす

すめられています。現在の2割・3割負担の対象者をさらに拡大、要介

護1・2の人が利用するヘルパーやデイサービスを市町村事業に変更、

介護サービスを利用するためのケアプラン作成にも料金負担が発生、

センサーなどの機械の導入を条件に施設の介護職員の人数を減らす、

など利用者の皆様や私たち介護サービス事業者にも大変負担となる案

が出されています。

次号以降、現在検討されている改正案の問題点について、具体的に

考えていきます。 （いきいき八田施設長 川添大介）
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